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C'est I'objectif de réduction des émissions relatives de GES
que s'est fixé Tersea Groupe pour 2030.

THEMATIQUES PRINCIPALES ACTIONS ENVISAGEES

- Réduire Iimpact carbone des déplacements domicile-
travail (Continuer I'installation de bornes de recharge électrique (en

-- France)
=== - Inciter au covoiturage sur tous les sites a horizon 2025
DEPLACEMENTS - Instaurer plus de télétravail
DOMICILE-TRAVAIL - Inciter le transport en mode doux (installer des emplacements vélo)
- Instaurer le forfait mobilité durable
- Essayer de mettre en place des partenariats avec les sociétés de
transports en commun pour inciter financierement les salariés a

prendre les transports en commun

- Passer ades contrats d'énergie verte (en France) d'ici 2026

- Réduire de 5% la consommation d'électricité par collaborateur en
2030
i i - Continuer I'installation de matériel automatisé (détecteurs de
ELECTRICITE présence)

- Passera100% de LED (actuellement environ 80%)

%ﬁ - Récupérer les données de fuites de climatisation au lieu d'utiliser I'outil
clim-froid estimant les fuites selon la puissance des climatisations
CLIMATISATION (baisse des fuites de 5% a horizon 2030)
Y — - Optimisation de la flotte de véhicule (France) - véhicule électrique,
oo .
o—o hybride - en France
FLOTTE DE VEHICULES DE - Analyser I'évolution du mix énergétique au Maroc et au Sénéqal
L'ENTREPRISE - Inciter au covoiturage
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